
چهارشنبه7
21 مهر 1400
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پرسپولیس

پرسپولیس امروز به ریاض می رود
سفر صعود با رویای 

فینال دوباره
پرســپولیس  امــروز    - ورزشــی  ایــران 
بــازی  بــرای  تــا  رفــت  خواهــد  ریــاض  بــه 
عربســتان  در  الهــال  مقابــل  شــب  شــنبه 
در  گذشــته  ســال  ســرخ ها  شــود.  آمــاده 
کردنــد  کــولاک  قطــر  در  مهرمــاه  همیــن 
از  مقدماتــی  مرحلــه  از  صعــود  از  بعــد  و 
بــه  تــا  کردنــد  عبــور  هــم  حذفــی  مراحــل 
ــی  ــل روای ــل قب ــد فص ــر چن ــند. ه ــال برس فین
رســیدن بــه قهرمانــی آســیا دوبــاره در گام 
آخــر از بیــن رفــت امــا حــال بــار دیگــر یحیــی 
ــرد  ــد ک ــال خواهن ــا را دنب ــن روی ــش ای و تیم
ــه  ــل دوح ــم مث ــاض ه ــد ری ــه امیدوارن و هم
بــرای آنهــا خوش یمــن باشد.پرســپولیس 
و  خانــه  در  الهــال  شکســت  هــدف  بــا 
پــرواز  ریــاض  بــه  نیمه نهایــی   بــه  صعــود 
خواهــد کــرد و از آنجــا کــه  بــازی نیمه نهایــی 
شــهر  همیــن  در   کوتــاه  فاصلــه ای  بــا  نیــز 
رویــای  بــا  ســرخ ها  شــد  خواهــد  برگــزار 
ــد  ــیا می جنگن ــال آس ــه فین ــاره ب ــیدن دوب رس
ادامــه  ریــاض  در  حضورشــان  زمــان  تــا 
بــرای  پرســپولیس  باشد.شــرایط  داشــته 
ســفر بــه ریــاض البتــه چنــدان همــوار نبــود و 

تــا دیــروز خبــری از ویزاهــا نشــده بــود.
 23 و   22 روزهــای  در  پرســپولیس 
ورزشــگاه  در  تمریــن  جلســه  دو  مهرمــاه 
را  کامــل  امکانــات  بــودن  اختیــار  در  بــا 
تمریــن،  زمــان  اســت.  شــده  خواســتار 
ســاعت 20 بــه وقــت ریــاض برابــر بــا 19 و 
شــده  اعــام  تهــران  وقــت  بــه  دقیقــه   30
پیش بینی هــای  کــه  شــرایطی  اســت.در 
هواشناســی بــرای روز 24 مهرمــاه، خبــر از 
ــانتیگراد  ــه س ــا 26 درج ــن 15 ت ــوا بی ــای ه دم
در تهــران می دهــد، دمــای هــوا در ریــاض 
بــرای همیــن زمــان 22 تــا 38 درجــه خواهد 
می شــود؛  پیش بینــی  بود.همچنیــن 
ــه  ــا 22 ک ــاعت 20 ت ــاض از س ــوای ری ــای ه دم
ــا  ــن 30 ت ــت، بی ــابقه اس ــزاری مس ــان برگ زم
33 درجــه در نوســان باشــد. ارتفــاع شــهر 
ریــاض از ســطح دریــا نیــز 600 متــر اســت.

 

صدری در تمرین
از  پیــش  دیــروز  صــدری  مجیــد  ســید 
آخریــن تمریــن تیــم در تهــران بــه ورزشــگاه 
شــهید کاظمــی رفــت. وی در جریــان ایــن 
پیروانــی  افشــین  بــا  را  جلســه ای  حضــور، 
در  کــه  کــرد  برگــزار  گل محمــدی  یحیــی  و 
تیــم  شــرایط  آخریــن  دربــاره  آن،  جریــان 
بــه  رو  پیــش  ســفر  همچنیــن  و  بازیکنــان  و 
و  گرفتــه  صــورت  اقدام هــای  و  عربســتان 
ــی  ــو و هماهنگ ــت و گ ــات گف ــر ماحظ دیگ

ــد. ش

خبر

خرده گزارش

دوسری و بریک هم برگشتند
الهلال با تمام قوا مقابل 

پرسپولیس
خبــر  عربســتان  »الریاضیــه«  نشــریه 
ــی  ــال گزارش ــگاه اله ــکی باش داد کادر پزش
را بــه کادرفنــی تیــم ارســال کــرد و در ایــن 
ــتاره  ــری س ــالم الدوس ــی س ــزارش از آمادگ گ
ــر  ــپولیس خب ــا پرس ــازی ب ــرای ب ــم ب ــن تی ای
بــه  گذشــته  هفتــه   2 در  الدوســری  داد. 
و  بــود  دور  میادیــن  از  مصدومیــت  دلیــل 
ــرای  ــتان ب ــی عربس ــم مل ــت تی ــی از لیس حت
خــط  جهانــی  جــام  انتخابــی  دیدارهــای 

خــورد.
رســانه های  اعــام  بــا  همچنیــن 
مدافــع  البریــک  محمــد  عربســتانی، 
از  الهــال  مصــدوم  ملی پــوش  راســت 
ایــن  یافــت.  رهایــی  آســیب دیدگی  بنــد 
ــی  ــات گروه ــنبه در تمرین ــن روز دوش بازیک
بــرای  و  شــد  حاضــر  عربســتانی  تیــم 
دیــدار مقابــل پرســپولیس آمــاده اســت و 

نــدارد. مشــکلی 
کاریــو،  آنــدره  بازگشــت  از  بعــد 
ــر  ــک، ناص ــد البری ــرج، محم ــلمان الف س
ــات  ــه تمرین ــرا ب ــوس پری ــری و ماتئ الدوس
بازیکنــان  بیــن  در  الهــال  اکنــون 
در  را  عطیــف  عبــدالله  فقــط  مهمــش 
ــخص  ــم مش ــدا ه ــه از ابت ــدارد ک ــار ن اختی
چــرا  نمی رســد  بــازی  ایــن  بــه  او  بــود 
عمــان  و  عربســتان  ملــی  بــازی  در  کــه 
ــدان  ــاه دور از می ــش م ــد و ش ــدوم ش مص

بــود. خواهــد 
 

فقط مهدی خانی 
نمی رود

ــرای  ــروز ب ــح ام ــپولیس صب ــم پرس تی
یک چهــارم  مرحلــه  دیــدار  برگــزاری 
پــرواز  بــا  آســیا  قهرمانــان  لیــگ  نهایــی 
می شــود.  عربســتان  عــازم  اختصاصــی 
از  پــس  بافاصلــه  بایــد  پرســپولیس 
ــگ  ــای لی ــتان در رقابت ه ــت از عربس بازگش
برتــر شــرکت کنــد و بــه همیــن دلیــل بــا نظــر 
ایــن  هماهنگــی  حفــظ  بــرای  کادرفنــی 
تیــم اگــر در فاصلــه یــک روز تــا ایــن ســفر 
تمــام  ندهــد،  رخ  غیرمنتظــره ای  اتفــاق 
ــه  ــی ک ــدی مهدی خان ــز مه ــه ج ــان ب بازیکن
ــته  ــود از روز گذش ــت خ ــی دس ــس از جراح پ
نــرم دوی را آغــاز کــرده اســت، راهــی ریــاض 

شــد. خواهنــد 
ــس از  ــه پ ــم ک ــجاعی ه ــی ش ــی عل حت
ــی  ــت ناش ــتن دوران نقاه ــر گذاش ــت س پش
تازگــی  بــه  خــود  کتــف  مصدومیــت  از 
شــرکت  گروهــی  تمرینــات  برخــی  در 
ــدار  ــور در دی ــرای حض ــی ب ــد و شانس می کن
بــا شــاگردان لئونــاردو ژاردیــم نــدارد هــم 
عربســتان  عــازم  پرســپولیس  کاروان  بــا 

شــد. خواهــد 
دیــدار پرســپولیس و الهــال از ســاعت 
ــل  ــگاه فیص ــر در ورزش ــنبه 24 مه 21:30 ش

ــود. ــزار می ش ــد برگ ــن فه ب

ســـابق  مهاجـــم  رافـــت  پایـــان 
ــرایط  ــی از شـ ــی کاملـ ــپولیس ارزیابـ پرسـ
چنـــد  در  آنچـــه  و  پرســـپولیس  اخیـــر 
ــته دارد.  ــم گذشـ ــن تیـ ــر ایـ ــر بـ ــدت اخیـ مـ
رافـــت از بـــازی نکـــردن پرســـپولیس در 
طریـــق  ایـــن  از  نشـــدن  آمـــاده  و  لیـــگ 
ــی  ــراز نگرانـ ــدودی ابـ ــا حـ ــیا تـ ــرای آسـ بـ
داشـــتن  وجـــود  ایـــن  بـــا  امـــا  می کنـــد 
تیـــم هماهنـــگ و روحیـــه تیمـــی و حـــس 
دلیلـــی  را  پرســـپولیس  برنده خواهـــی 
بـــرای خوشـــبین بـــودن خـــودش نســـبت 
مـــی دارد.  ابـــراز  آینـــده  مســـابقات  بـــه 
در  پرســـپولیس  حضـــور  بهانـــه  بـــه 
ـــرگل  ـــرد پ ـــال و ب ـــا اله ـــازی ب ـــتان و ب عربس
پرســـپولیس در دیـــدار مقابـــل ســـپاهان 
ــت و  ــی اش گفـ ــازی تدارکاتـ ــن بـ در آخریـ

گویـــی بـــا پایـــان رافـــت داشـــتیم.

ســـه بـــازی تدارکاتـــی بـــرای حضـــور 
ــان  ــی سرخ پوشـ ــزان آمادگـ ــیا و میـ در آسـ
بـــه ایـــن طریـــق را بـــرای پرســـپولیس، 

توشـــه ای خـــوب ارزیابـــی می کنیـــد ؟
ـــگ و  ـــای لی ـــزاری بازی  ه ـــلماً برگ     مس
از دل ایـــن مســـابقات وارد لیـــگ قهرمانـــان 
آســـیا شـــدن می توانســـت پرســـپولیس را 
ـــازد  ـــتان س ـــی عربس ـــی راه ـــرایط آرمان ـــا ش ب
امـــا ایـــن امـــر بـــه هـــر دلیلـــی کـــه بـــود 
بـــرای سرخ پوشـــان مهیـــا نشـــد تـــا امـــروز 
طریـــق  از  آماده ســـازی  بـــا  پرســـپولیس 
عربســـتان  راهـــی  دوســـتانه  بازی  هـــای 
شـــود و خـــودش را بـــرای رویارویـــی بـــا 

ــازد . ــاده سـ ــال آمـ الهـ
مربیـــان  تدابیـــر  بـــا  پرســـپولیس 
بـــه  را  برنامه ریـــزی  وقتـــی  کاربلـــدش 
لیـــگ  از  نمی توانـــد  کـــه  دیـــد  شـــکلی 
ــرد از  ــعی کـ ــود سـ ــاده شـ ــیا آمـ ــرای آسـ بـ
بـــرای  داخلـــی  تدارکاتـــی  بازی  هـــای 
آماده ســـازی اش اســـتفاده کنـــد از همیـــن 
ـــاوت در  ـــدرت متف ـــزان ق ـــا می ـــم ب ـــه تی رو س
دســـتور کار و بـــازی بـــرای سرخ پوشـــان 
قـــرار گرفـــت . تیـــم دســـته اولـــی شـــهرداری 
ـــا  ـــف ب ـــه حری ـــپاهان س ـــکان و س ـــتارا، پی آس
ـــد کادر  ـــه صلاحدی ـــاوت ب ـــی متف قدرت  های
ـــپولیس  ـــازی پرس ـــه آماده س ـــی در برنام فن
دو  در  کـــه  دیـــداری  ســـه  گرفتنـــد؛  قـــرار 
بـــازی اش پرســـپولیس بـــه برتـــری رســـید 
ـــر  ـــک ب ـــاوی ی ـــه تس ـــم ب ـــکان ه ـــل پی و مقاب

ــت . ــت یافـ ــک دسـ یـ
ــا  ــه بـ ــی ها کـ ــن پرسپولیسـ ــن بیـ در ایـ
شـــرایط روحـــی خوبـــی از تاجیکســـتان 
ــان  ــه شرایطشـ ــه رفتـ ــد رفتـ ــته بودنـ برگشـ
بهتـــر و بهتـــر شـــد کـــه اوج آن پیـــروزی 
ســـپاهان  مقابـــل  اختـــاف  گل  ســـه  بـــا 
نایب قهرمـــان فصـــل گذشـــته بـــود . در 
ـــاره  ـــوع اش ـــن موض ـــه ای ـــد ب ـــتا بای ـــن راس ای
کـــرد کـــه آمادگـــی از طریـــق بازی  هـــای 
رســـمی  بازی  هـــای  بـــا  شـــاید  دوســـتانه 
ــال  ــر حـ ــه هـ ــا بـ ــد امـ ــاس نباشـ ــل قیـ قابـ
پرســـپولیس بـــه بـــردی خـــوب مقابـــل 
از  حاکـــی  کـــه  رســـید  قدرتمنـــد  تیمـــی 
مطلـــوب  آمادگـــی  میـــزان  و  قـــدرت 
ـــه  ـــم آنچ ـــن ه ـــن بی ـــپولیس دارد . در ای پرس
مهـــم و بـــاارزش اســـت ارزیابـــی مربیـــان 
از  دوســـتانه  بازی  هـــای  انجـــام  از  پـــس 
فنـــی  کادر  حتمـــاً  کـــه  اســـت  تیمشـــان 
بـــه  سرخ پوشـــان  کاربلـــد  و  باهـــوش 
نظـــر  در  و  می خواســـتند  کـــه  آنچـــه 
ـــیدند  ـــال رس ـــا اله ـــازی ب ـــل از ب ـــتند قب داش
ــزان  ــم و میـ ــرایط تیـ ــی از شـ ــان کاملـ و بیـ
هماهنگی شـــان  و  بازیکنـــان  آمادگـــی 
در اختیـــار کادر فنـــی پرســـپولیس قـــرار 
کادر  بـــرای  خوبـــی  مـــاک  تـــا  گرفـــت 
 فنـــی و ارزشـــگذاری کادر فنـــی بـــه شـــمار 

آید .
چـــه  را  الهـــلال  تیـــم  نقطـــه قـــوت 
پســـت یـــا بازیکنانـــی از تیـــم عربســـتانی 

نیـــد ؟ ا می د
خـــط  الهـــال  تیـــم  قـــوت  نقطـــه 
میانـــی ایـــن تیـــم بـــا هدایـــت ســـلمان فـــرج 
کاپیتان شـــان اســـت کـــه تیـــم عربســـتانی 
میانـــه  در  خوبـــی  خیلـــی  شـــکل  بـــه  را 
ــن  ــک بازیکـ ــد . یـ ــت می کنـ ــدان هدایـ میـ
برزیلـــی هـــم در خـــط میانـــی بـــه همـــراه 
ملی پوشـــان دیگـــر تیـــم الهـــال ترکیـــب 
ــن  ــاخته اند . در ایـ ــم سـ ــن تیـ ــی از ایـ خوبـ
ـــوب  ـــیار خ ـــری بس ـــم وینگ ـــی ه ـــم موس تی
دفاعـــی  خـــط  کـــه  اســـت  خطرنـــاک  و 
پرســـپولیس بایـــد خیلـــی حواسشـــان بـــه 

ــد . ــع باشـ ــن جمـ ــن بازیکـ ایـ
بازیکنـــان پرســـپولیس حریـــف  تیـــم 

خـــوب و پرســـتاره الهـــلال می شـــوند ؟
الهـــال  کـــه  اســـت  درســـت      
ملی پوشـــان  و  گرانقیمـــت  ســـتاره   های 
بـــا  هـــم  پرســـپولیس  امـــا  دارد  زیـــادی 
ــال ها  ــن سـ ــدد در ایـ ــای متعـ قهرمانی   هـ
نشـــان داده کـــه قـــدرت بـــزرگ فوتبـــال 
حضـــور  بـــار  دو  از  بعـــد  و  اســـت  ایـــران 
در فینـــال در چنـــد ســـال اخیـــر یکـــی از 
ـــت  ـــال آسیاس ـــازع فوتب ـــای بامن قدرت  ه
بازیکنـــان  و  آن  روی  بایـــد  الهـــال  کـــه 
و  جداگانـــه  حســـاب  فنـــی اش  کادر  و 
خاصـــی بـــاز کنـــد . پرســـپولیس تیمـــی 
بـــزرگ اســـت و در واقـــع دیـــدار دو تیـــم 

ـــاد  ـــداد زی ـــه تع ـــه ب ـــپولیس ک ـــال و پرس اله
بـــا یکدیگـــر مواجـــه شـــده اند دیـــدار دو 
ـــی  ـــده اش حت ـــه برن ـــت ک ـــنتی اس ـــب س رقی
ــور  ــم حضـ ــیا هـ ــال آسـ ــد در فینـ می توانـ

ــد . ــدا کنـ پیـ
ــازی  ــر از بـ ــگاه النصـ ــی ورزشـ میزبانـ
را  پرســـپولیس  و  الهـــلال  تیم  هـــای 

می کنیـــد ؟ ارزیابـــی  چگونـــه 
    پرســـپولیس یـــک بـــار در قطـــر تیـــم 
النصـــر را در ضربـــات پنالتـــی شکســـت 
امـــا  بـــار  ایـــن  رســـید .  فینـــال  بـــه  و  داد 
شـــرایط بـــرای الهـــال بـــه گونـــه ای کامـــاً 
ـــال  ـــم اله ـــه تی ـــا ک ـــت. از آنج ـــاوت اس متف
در ورزشـــگاهی بـــازی خواهـــد کـــرد کـــه 
ـــی اش  ـــگاه حام ـــاگرانش را در ورزش تماش
خواهـــد دیـــد و کمـــک داور ویدئویـــی و 
در  نوعـــی  بـــه  امکانـــات  تمامـــی  و  داور 
ـــی  ـــت میزبان ـــه جه ـــال ب ـــم اله ـــار تی اختی
ــل  ــن دلیـ ــه همیـ ــت بـ ــد داشـ ــرار خواهـ قـ
ـــام  ـــدار تم ـــک دی ـــی و ی ـــازی مل ـــنبه ب ـــا ش م
ـــم  ـــش رو خواهی ـــال پی ـــل اله ـــار را مقاب عی
داشـــت کـــه بـــازی بســـیار حیاتـــی و مهـــم 
قهرمانـــی  عنـــوان  کســـب  راه  در  حتـــی 
همـــه  می شـــود .  محســـوب  مـــا  بـــرای 
امـــا  اســـت  الهـــال  ســـود  بـــه  مـــوارد 
ــه  ــه کـ ــان نرفتـ ــه را یادمـ ــن نکتـ ــاً ایـ حتمـ
بـــزرگ  بازی  هـــای  تیـــم  پرســـپولیس، 
اســـت و ان شـــاءالله بـــا تدابیـــر کادر فنـــی و 
ــک  ــم یـ ــاز هـ ــش بـ ــوب بازیکنانـ ــازی خـ بـ

کار بـــزرگ دیگـــر را رقـــم خواهـــد زد .
ـــدی  ـــی گل محم ـــرارداد یحی ـــد ق تمدی
پرســـپولیس  آینـــده  در  تأثیـــری  چـــه 
ادامـــه  و  نتیجه گیـــری  لحـــاظ  بـــه 
داشـــت ؟ خواهـــد  قهرمانی هایـــش 

توســـط  شـــده  خلـــق  رکورد  هـــای      
بـــرای  یحیـــی  ادامـــه  در  و  برانکـــو 
پرســـپولیس اســـتثنایی و قابـــل احتـــرام 
رکورد  هایـــی  اســـت؛  بـــوده  بـــزرگ  و 
افزایـــش  بـــر  جـــدی  عـــزم  حتمـــاً  کـــه 
خصـــوص  ایـــن  در  دارد .  وجـــود  آنهـــا 
داشـــته  وجـــود  مثبتـــی  بســـیار  نـــگاه 
قـــرارداد  تمدیـــد  هـــم  نمونـــه اش  کـــه 
ــپولیس  ــق پرسـ ــی موفـ ــی و کادر فنـ یحیـ
ــارف  ــدون تعـ ــه بـ ــت؛ کادری کـ ــوده اسـ بـ
ــران  ــی ایـ ــای فنـ ــن کادر  هـ ــی از بهتریـ یکـ
حتماًمی توانـــد  کـــه  آسیاســـت  حتـــی  و 
افزایـــش  را  پرســـپولیس  قهرمانی   هـــای 
ــپولیس  ــای پرسـ ــازل قهرمانی   هـ داده و پـ
را بـــا قهرمانـــی در آســـیا بـــه اوج خـــود 

ســـازد . کامـــل  و  رســـانده 
حملـــه  خـــط  بـــا  رابطـــه  در 
ســـه  از  ارزیابی تـــان  و  پرســـپولیس 
بازیکـــن خـــط حملـــه ایـــن تیـــم و حامـــد 
بازی  هـــای  در  خـــوب  کـــه  پاکدلـــی 
ــان  ــودش را نشـ ــی خـ ــا گلزنـ ــی بـ تدارکاتـ

داریـــد ؟ صحبتـــی  چـــه  داده 
اســـت  بازیکنـــی  پاکـــدل  حامـــد      
موفقیـــت  بـــرای  زیـــادی  انگیـــزه  کـــه 
در  انگیـــزه  ایـــن  و  دارد  پرســـپولیس  در 
کنـــار توانایی    هـــای زیـــاد پاکـــدل حتمـــاً 
می توانـــد نویـــد مهاجمـــی خـــوب بـــرای 
پرســـپولیس بدهـــد؛ مهاجمـــی ســـرعتی 
حرکـــت  خـــوب  خیلـــی  عمـــق  در  کـــه 
دارد .  زیـــادی  توانایی هـــای  و  می کنـــد 
ســـرمربی  می کنـــم  فکـــر  مـــن  البتـــه 
عبـــدی  و  آل کثیـــر  زوج  از  پرســـپولیس 
و  ببـــرد  بهـــره  تیمـــش  حملـــه  خـــط  در 
ــد  ــش بزنـ ــب تیمـ ــه ترکیـ ــت بـ ــر دسـ کمتـ
از همیـــن رو احتمـــال می دهـــم پاکـــدل 
کـــم کـــم بـــه ترکیـــب اصلـــی پرســـپولیس 

اضافـــه شـــود .
ـــری  ـــا رهب ـــپولیس ب ـــی پرس ـــط میان خ
میانـــی  خـــط  بـــر  می توانـــد  اســـدی 
الهـــلال کـــه معتقـــد بودیـــد نقطـــه برتـــری 

آنهاســـت غلبـــه کنـــد؟
خیلـــی  پاســـور  های  الهـــال 
خوبـــی دارد کـــه در عمـــق خیلـــی خـــوب 
و  تـــوپ  صاحـــب  را  مهاجمانشـــان 
موقعیـــت می ســـازند امـــا در کنـــار ایـــن 
ایـــن  هـــم  ضعفشـــان  نقطـــه  مزیـــت، 
ـــان  ـــه حریفانش ـــادی ب ـــای زی ـــه فض ـــت ک اس

هنـــد . می د
بـــا  رابطـــه  در  متفـــاوت  نظریـــه 
مدیریـــت  و  مدیـــره  هیـــأت  ترکیـــب 
وجـــود دارد. شـــما ترکیـــب پیشکســـوت 
یـــا  می پســـندید  را  اقتصـــادی  افـــراد  و 
بـــه  مســـلط  بیشترشـــان  کـــه  افـــرادی 

باشـــند ؟ مدیریـــت 
در پرســـپولیس بازیکـــن بعـــد از پایـــان 
می شـــود  جـــدا  باشـــگاه  از  فوتبالـــش 
ماننـــد  باشـــگاه  هایی  در  کـــه  حالـــی  در 
بایـــرن آنقـــدر بازیکنانـــش پـــس از پایـــان 
فوتبالشـــان هـــم حفـــظ می شـــوند کـــه 
ــرای  ــار بـ ــام عیـ ــی تمـ ــه مدیرانـ ــل بـ تبدیـ
فوتبالشـــان می شـــوند. بـــا ایـــن وجـــود 
مـــن معتقـــدم حضـــور یـــک مدیـــر قـــوی 
ــد  ــک خواهـ ــپولیس کمـ ــه پرسـ ــی بـ خیلـ
کـــرد و حضـــور نفراتـــی چـــون دادکان و 
پرویـــن و کانـــی و نمونـــه ای از ایـــن تیـــپ 
نفـــرات را بـــرای پرســـپولیس و کمـــک بـــه 
حـــل مشـــکات باشـــگاه و تیـــم ضـــروری 
می دانـــم و امیـــدوارم ایـــن امـــر بـــه زودی 

ــود . ــق شـ محقـ

گفت و گو

برنده بازی الهلال – پرسپولیس فینالیست می شود

رافت: این کادر فنی در ایران و آسیا بهترین است

مــدرک  از  برخــورداری  جهــت  بــه  عبــدی  حســین 
ــال  ــی فوتب ــث فن ــس در مباح ــری انگلی ــنس مربیگ پرولایس
پرســپولیس  پیشکســوتان  بیــن  معتبرترین  هــا  از  یکــی 
اســت امــا او بعــد از 17 ســال بــازی بــرای تیم  هــای باشــگاه 
و چنــد فصــل مربیگــری در تیــم اصلــی  و یکــی دو تجربــه 
ریاســت آکادمــی و تیــم ب، بــا حضــور یک ســاله در هیــأت 
ــت  ــم در مدیری ــی ه ــه جالب ــودش تجرب ــگاه خ ــره در باش مدی
ــزرگ  ــگاه ب ــن باش ــه آن در ای ــوط ب ــائل مرب ــکات و مس و مش
ــه  ــوط ب ــائل مرب ــال و مس ــا اله ــازی ب ــاره ب ــدی درب ــا عب دارد. ب

می خوانیــد: کــه  زدیــم  گــپ  باشــگاه  مدیریــت 

ــی  ــود. تیم ــزار می ش ــده برگ ــنبه آین ــلال ش ــا اله ــازی ب  ب
طــرف  ایــن  امــا  می آیــد  لیگــش  بازی  هــای  کــوران  از  کــه 
ــرر  ــه ض ــت ب ــن وضعی ــی دارد. ای ــرایط متفاوت ــپولیس ش پرس

نیســت؟ پرســپولیس 
ــازی  ــتر ب ــدر بیش ــر چق ــی ه ــر تیم ــه ه ــت ک ــوم اس     معل
خطرناک تــر  و  هماهنگ تــر  می توانــد  مطمئنــاً  کنــد 
ــود و  ــد ب ــل خواه ــم مقاب ــرر تی ــه ض ــی ب ــن هماهنگ ــد و ای باش
ــده  ــار را گذران ــازی پرفش ــه 7-6 ب ــی ک ــاً تیم ــس. مطمئن بالعک
یعنــی قبل تــر از آن دوران پیــش فصــل را گذرانــده و قطعــاً 
داخلــی  دوســتانه  بازی  هــای  کــه  تیمــی  بــا  بــازی اش  فــرم 
ــی  ــابقه کم ــرم مس ــت ف ــه از آن حال ــرا ک ــاوت دارد چ ــته تف داش

دارد. فاصلــه 
فقــط  انجــام  بــا  پرســپولیس  بــود  امیــدوار  می تــوان 
ــک  ــی اش نزدی ــر کادر فن ــد نظ ــرم م ــه ف ــی ب ــازی تدارکات ــه ب س

ــود؟ ش
تدارکاتــی  بازی  هــای  البتــه  می شــود.  بلــه      
مســابقه  در  وقتــی  و  نــدارد  را  رســمی  بــازی  اســترس  های 
ــرق  ــاً ف ــی کام ــازی تدارکات ــا ب ــد ب ــن را می بینی ــمی بازیک رس
دارد امــا بــه نظــرم بــا ســه بــازی می شــود شــرایط را بهتــر کــرد. 
ــازه دور  ــان ت ــن بازیکن ــه ای ــن اینک ــت ضم ــم نیس ــازی ک ــه ب س

دارنــد. تجربــه  بیشترشــان  و  نشــد هاند  جمــع  هــم 
کــه  دارد  هــم  جدیــدی  بازیکنــان  پرســپولیس  البتــه 
بــازی  اصلــی  ترکیــب  در  اســدی  رضــا  مثــل  برخی شــان 

. می کننــد
پرســپولیس  بــرای  هــم  اســدی  همیــن  امــا  بلــه      
او  از  آنچــه  بــا  هنــوز  می رســد  نظــر  البتهبــه  کــرده.  بــازی 

دارد. فاصلــه  می خواهنــد 
ــد  ــپولیس دارد می توان ــه پرس ــرایطی ک ــا ش ــان ب ــه نظرت ب

از پــس الهــلال در عربســتان بربیایــد؟
ــام  ــان را انج ــازی خودش ــا ب ــر بچه  ه ــی اگ ــاظ فن ــه لح     ب
اگــر  نظــرم  بــه  داد.  شکســت  را  الهــال  می شــود  بدهنــد، 
همــان تیــم قبلــی باشــند راحت تــر از قبــل هــم می تواننــد 
بــه بــرد برســند هــر چنــد الهــال هــم بازیکنــان خیلــی خوبــی 
بچه هــا  پــس  تهاجمی شــان،  ســاختار  در  بخصــوص  دارد 

ــد. ــاع کنن ــوب دف ــی خ ــد خیل بای
گفتــه  چــرا  کــه  شــاکی اند  ایــن  از  پرسپولیســی ها 
هــم  کــه  حالــی  در  اســت  ضعیفــی  تیــم  الهــلال  می شــود 
و  بــزرگ  باشــگاه  هــم  دارد  تعیین کننــده ای  بازیکنــان 
ــا  ــد. آی ــازی می کن ــه ب ــه در خان ــن اینک ــت ضم ــاری اس پرافتخ

گذاشــت؟ احتــرام  الهــلال  ایــن  بــه  نبایــد 
    نــه الهــال بلکــه هــر حریفــی قابــل احتــرام اســت. 
شــما همــواره بــدون اینکــه کار خاصــی کــرده باشــید بایــد 
بــا احتــرام مقابــل حریــف ظاهــر شــوید و بــا تمــام تمرکــز 
ســاده  نشــمارید،  کوچــک  را  حریــف  یعنــی  کنیــد .  بــازی 
اگــر  چــون  برویــد  جلــو  قــدرت  تمــام  بــا  و  نکنیــد  انــگاری 

و  خــودت  بــه  وقــت  آن  بگیریــد  نادیــده  را  قدرت  هایــش 
بــا  پرســپولیس  امیــدوارم  کرده ایــد .  بی احترامــی  رقیبــت 
ــت  ــود و دس ــر ش ــال حاض ــل اله ــرام مقاب ــز و احت ــام تمرک تم

پــر از زمیــن بیــرون بیایــد.
در  معتقدنــد  برخــی  مدیریــت.  بحــث  بــه  برســیم 
و  فوتبالــی  افــراد  از  بایــد  حتمــاً  مدیــره  هیــأت  ترکیــب 
ــی  ــا برخ ــند ام ــته باش ــور داش ــپولیس حض ــوتان پرس پیشکس

چیســت؟ شــما  نظــر  هســتند.  ایــن  مخالــف 
    ببینیــد، اگــر قــرار اســت تعــداد پیشکســوتان نســبت 
ــی  ــند. یعن ــاً نباش ــد اص ــز باش ــب ناچی ــراد کل آن ترکی ــه اف ب
در  پیشکســوت  تــا  دو  و  داریــم  نفــره   7 مدیــره  هیــأت  اگــر 
فقــط  و  نمی کنــد  تغییــری  زیــاد  شــرایط  دارنــد  حضــور  آن 
حالــت ســمبلیک دارد یعنــی انــگار فقــط دنبــال انتخــاب 
افــراد اینچنینــی بوده انــد کــه بگوینــد پیشکســوتان هــم در 
ــود  ــتر ش ــداد بیش ــر تع ــا اگ ــتند ام ــگاه هس ــت باش ــه مدیری بدن
ــه  ــره چ ــأت مدی ــد هی ــما الان ببینی ــد. ش ــرق می کن ــرایط ف ش
ــث  ــت. بح ــرح نیس ــه مط ــی ک ــث مال ــط بح ــد؟ فق کار می کن
ــم  ــپولیس ه ــگاه پرس ــت. در باش ــگاه داری اس ــی باش تخصص
اســت.  باشــگاه داری  تخصصــی  بحــث  کار  درصــد   80-90
شــما کــه نمی توانیــد بــه عنــوان عضــو هیــأت مدیــره پــول 
ــی  ــش پول ــال ها از جیب ــن س ــه در ای ــم ک ــس ه ــر ک ــد و ه بیاوری
ــده  ــت ش ــش درس ــادی برای ــکات زی ــت مش ــته در نهای گذاش
ــا بحــث تخصصــی و تکنیــکال مطــرح اســت و اگــر قــرار  ام
ــل بایــد 5  ــته باشــید حداق ــره داش ــره 7 نف اســت هیــأت مدی
نفــر از پیشکســوتان باشــگاه باشــند کــه فاکتور هــای لازم در 
ــم  ــا عل ــی ب ــند . یعن ــته باش ــگاه داری را داش ــائل باش ــه مس زمین
ــی  ــند. یعن ــنا باش ــش آش ــائل تکنیکال ــگاه داری و مس روز باش
متخصــص باشــند ضمــن اینکــه از نظــر فنــی فوتبــال هــم 
بــه مســائل آشــنا باشــند و مســائل و مشــکات را بشناســند. 
ــان  ــه انتخاب  هایم ــگاه ب ــکالات مان در باش ــری از اش ــا یکس م
مربــوط می شــود. شــما اگــر انتخــاب بــد داشــته باشــید در 
اجــرا زیــاد شــرایط فــرق نمی کنــد چــون بــا تصمیــم بــد و 
ــورد  ــأله در م ــن مس ــد و ای ــد ش ــد خواه ــم ب ــرا ه ــد اج ــاب ب انتخ
ــم  ــی مه ــی خیل ــوص خارج ــن بخص ــی و بازیک ــاب مرب انتخ
وجــود  انتخاب هــا  ایــن  در  تخصصــی  نــگاه  بایــد  و  اســت 
ــان  ــن هم ــند. ای ــی برس ــه منطق ــک نتیج ــه ی ــد و ب ــته باش داش
چیــزی اســت کــه می توانــد بــه باشــگاه کمــک کنــد وگرنــه اگــر 
ــد در  ــره بگذارن ــأت مدی ــال در هی ــه فوتب ــنا ب ــر آش ــا دو نف ــک ی ی

یــک جمــع مثــاً 5 یــا 7 نفــره نمی توانــد کاری کنــد.
شــما ایــن را تجربــه کــرده و برایتــان کامــلًا ملمــوس 

اســت.
اگــر  کــه  بگیریــد  نظــر  در  را  ایــن  بایــد  دقیقــاً.  بلــه      
بقیــه  می توانیــد  کنیــد  مطــرح  را  تکنیــکال  بحث  هــای 
ــره  ــأت مدی ــت هی ــد و آن وق ــع کنی ــره را قان ــأت مدی ــراد هی اف
ــت  ــن اس ــد. ممک ــک کنی ــد کم ــما می توانی ــه ش ــد ک می فهم
آن یــک نفــر بگویــد بــا تصمیمــی کــه داریــد می گیریــد بــا 
ــا  ــد ام ــت می گوی ــم درس ــاید ه ــدو ش ــاه می روی ــل چ ــر داخ س
ــرف  ــت آن ح ــد در نهای ــری دارن ــر دیگ ــر نظ ــر دیگ ــی 4 نف وقت
بــه جایــی نمی رســد. بــه خاطــر همیــن اتفاقــات اســت کــه 
پرســپولیس  و  اســتقال  مثــل  باشــگاه  هایی  در  می گویــم 
پیشکســوتان  مدیــره  هیــأت  اعضــای  درصــد   70 بایــد 
ــند. ــگاه باش ــم باش ــائل مه ــه مس ــراد آگاه ب ــو اف تحصیلکرده
مدیرعاملــی  گزینه  هــای  بــرای  اخیــر  هفته  هــای  طــی 
کــه  می خــورد  گــوش  بــه  تکــراری  بعضــاً  اســامی  هــم  بــاز 
ــد.  ــگاه بوده ان ــل باش ــع مدیرعام ــا دو مقط ــی ی ــان یک برخی ش
و  مشــکلات   دیگــر  برخــی  و  بوده انــد  خیــر  منشــأ  بعضــی 
ــاره  ــود دوب ــور می ش ــلًا چط ــتند. اص ــادی داش ــیه  های زی حاش
و  مهــم  پســت  چنیــن  بــرای  می شــود  مطــرح  اینهــا  اســم 

حساســی؟

بعــد  فقــط  می شــوند  مطــرح  کــه  اســامی  بعضــی      
دارنــد  خوبــی  خاطــرات  هــم  بعضــی  دارنــد.  تبلیغاتــی 
ــرای  ــی ب ــه هزینه  های ــوب چ ــرات خ ــن خاط ــد ای ــد دی ــا بای ام
و  می کنیــم  را  کار  ایــن  مــا  می گفتنــد  مثــاً  داشــته .  باشــگاه 
ــت  ــگاه از دس ــف باش ــدند نص ــث ش ــه باع ــد ک ــی کردن کار های
بــرود. خــب بایــد دیــد اگــر نصــف باشــگاه را دادیــم، رفــت 
ســال بعــد اصــاً باشــگاهی وجــود نــدارد و تــا خرخــره در 
مشــکل گیــر کــرده. اینهــا اســمش مدیریــت نیســت و فقــط در 
ــما  ــه ش ــد ک ــن می مان ــل ای ــده. مث ــی ش ــث حرکت مقطعیباع
می خواهیــد یــک ماشــین گرانقیمــت بخریــد امــا زورتــان 
را  مغازه تــان  و  فــرش  و  خانــه  می رویــد  بعــد  نمی رســد. 
ــن  ــول بنزی ــد پ ــا بع ــد ام ــین را می خری ــید و آن ماش می فروش
کــه  اســامی  کنــار  در  بدهیــد.  حرکــت  را  ماشــین  تــا  نداریــد 
ــه  ــه ب ــت ک ــی هس ــکادران تبلیغات ــاً اس ــود بعض ــرح می ش مط
برخــی مســائل دامــن می زننــد کــه یکســری از آنهــا در فضــای 
بعضــی  دارد.  مالــی  دلایــل  مطمئنــاً  کــه  هســتند  مجــازی 
هــم لیاقــت دارنــد کــه اسم شــان دوبــاره مطــرح شــود امــا 
کار مدیریــت در پرســپولیس بایــد بــر تفکــر و خاقیت  هــای 
یعنــی  پرســپولیس  در  مدیریــت  شــود .  اســتوار  منطقــی 
تصمیمــات  و  شــود  جلوگیــری  پاش هــا  و  ریخــت  از  اینکــه 
ــد  ــک کن ــگاه کم ــادی باش ــد اقتص ــه رش ــه ب ــرد ک ــی بگی منطق
مــدام  مــن  تیــم.  یــک  فقــط  نــه  زمینه هــا  همــه  در  هــم  آن 
ــد  ــول نگرفته ان ــی پ ــای آکادم ــای تیم  ه ــه بچه  ه ــنوم ک می ش
یــا شــرایط بــدی دارنــد در حالــی کــه نمی شــود آکادمــی را 
ــا  ــگاه ام ــرای باش ــت ب ــدن طاس ــل مع ــی مث ــرد . آکادم ــا ک ر ه
اســتو  بــوده  ســرراهی  بچــه  مثــل  همیشــه  باشــگاه  ایــن  در 
مــی رود.  و  می زنــد  ضربــه ای  می رســد  راه  از  هــم  کــس  هــر 
کــه  بیاینــد  افــرادی  بایــد  باشــگاه  ایــن  در  مدیریــت  بــرای 
ــرای  ــا ب ــوزانند ت ــگاه دل بس ــوه باش ــایر وج ــی و س ــرای آکادم ب
ــری  ــات بدت ــتیم اتفاق ــش گذاش ــان را پای ــه عمرم ــگاهی ک باش
دورتــری  و  بلندتــر  تفکــر  بایــد  می آیــد  کــه  فــردی  نیفتــد. 
ــم  ــک تی ــرای ی ــه ب ــط اینک ــه فق ــد ن ــته باش ــگاه داش ــرای باش ب
ــا  ــل طلب ه ــائلی مث ــگاه مس ــت باش ــد در کلی ــد . بای ــو« کن »ش
و بدهکاری هــا را مدیریــت کنــد و ضمــن ایجــاد ســاختاری 

قابــل احتــرام خاقانه تــر رفتــار کنــد.
فــردی  حتمــاً  بایــد  پرســپولیس  باشــگاه  مدیرعامــل 
فوتبالــی و از بدنــه باشــگاه باشــد یــا مدیــری کــه مدیریــت 

کــردن بلــد باشــد بیشــتر ســودمند اســت؟
    ببینیــد بایــد اول هیــأت مدیــره انتخــاب شــود و بعــد 
چیــز  همــه  اینجــا  امــا  کننــد  انتخــاب  آنهــا  را  مدیرعامــل 
ــد  ــاب می کنن ــل را انتخ ــا اول مدیرعام ــت . اینج ــس اس برعک
بــه  هــم  بــا  اینهــا  و  می رونــد  مدیــره  هیــأت  ســراغ  بعــد  و 
قــوی  مدیــره  هیــأت  یــک  ابتــدا  بایــد  می خورنــد.  مشــکل 
داشــته  گــو  و  گفــت  و  بحــث  هــم  بــا  آنهــا  و  شــود  تشــکیل 
انجــام  کاری  نمی توانــد  تنهایــی  بــه  مدیرعامــل  باشــند. 
ــد  ــری می کن ــه تصمیم گی ــت ک ــره اس ــأت مدی ــن هی ــد و ای ده
اینجــا  مــا  دهــد.  انجــام  اجرایــی  کار  بایــد  مدیرعامــل  و 
پرزیدنــت نداریــم، CEO داریــم یعنــی مدیریــت اجرایــی . 
ــک  ــد . ی ــاز باش ــد تصمیم س ــه بای ــت ک ــره اس ــأت مدی ــن هی ای
نفــر بــه عنــوان مدیرعامــل نمی توانــد تصمیم گیــری کنــد 
ــری   ــر تصمیم گی ــوارد دیگ ــرمربی و م ــاب س ــرای انتخ ــی ب حت

بایــد بــا هیــأت مدیــره باشــد و مدیرعامــل اجرایــش کنــد.
حــالا واجــب اســت کــه مدیرعامــل حتمــاً در هیــأت 

مدیــره هــم حضــور داشــته باشــد؟
    اصــاً واجــب نیســت . اتفاقــاً اگــر نباشــد بــد هــم نیســت . 
ــوی  ــی ق ــر اجرای ــک مدی ــد ی ــل بای ــوان مدیرعام ــه عن ــما ب ش
ــاً  ــد . مث ــامان بدهی ــر و س ــگاه را س ــای باش ــا ماجرا ه ــید ت باش
یــک بودجــه تعییــن کنیــد بــرای بزرگســالان و بــرای آکادمــی، 
مســائلی ماننــد حقــوق دادن، اســتهاک اماکــن ورزشــی، 

ــر بگیریــد. حــالا  ــترش و تحقیقــات مجــدد را هــم در نظ گس
بایــد  البتــه  باشــگاه .  اداره  بــرای  می دهیــد  برنامــه ای  یــک 
ــه  ــه نتیج ــه ب ــه ای ک ــم برنام ــد، آن ه ــه بدهی ــید برنام ــد باش بل
ــد 90  ــگاه می رس ــه باش ــی ب ــک پول ــی ی ــه وقت ــه اینک ــد . ن برس
درصــد آن را بدهیــد بــه یــک نفــر بعــد بگوینــد چــرا ایــن کار را 

ــود. ــاد ش ــر ایج ــردی و دردس ک
شــما بــه بحــث خلاقیــت اشــاره کردیــد. آیــا هیــأت 
مدیــره جدیــد نبایــد روش  هایــی بــرای درآمدزایــی غیــر از 
پیــدا  دارد  وجــود  کارگــزار  و  اسپانســرینگ  مــورد  در  آنچــه 

کننــد؟
بزرگتریــن  از  یکــی  شــود.  انجــام  کار  ایــن  بایــد  بلــه      
درآمد های مــان  بــه  نســبت  کــه  اســت  ایــن  مــا  ایراد هــای 
هزینــه نمی کنیــم و نتیجــه اش ایــن می شــود کــه خرج هــا 
تــورم  تحریــم،  مثــل  مســائلی  همیشــه  می شــود.  بیشــتر 
و ... وجــود دارد کــه هزینه هــا را بالاتــر می بــرد. تصمیمــات 
ــی  ــی و خارج ــان داخل ــان و مربی ــد بازیکن ــاره خری ــتباه درب اش
ــم.  ــت کنی ــا را مدیری ــد اینه ــه بای ــود داد ک ــاله وج ــر س ــم ه ه
می شــود.  شــامل  را  باشــگاه  هزینه  هــای  درصــد   90 اینهــا 
در  را  مربــی  یــک  وقتــی  کنیــم.  مدیریــت  را  اینهــا  بایــد  مــا 
ــی  ــم یعن ــوق می دهی ــه او حق ــم و ب ــه کار می گیری ــی ب آکادم
روی او ســرمایه گذاری کرده ایــم و اینطــور نباشــد کــه دو ســه 
از  تــا  بیاوریــم  را  دیگــری  فــرد  و  کنیــم  بیرونــش  بعــد  ســال 
ــگاه  ــراد را در باش ــن اف ــد ای ــه بای ــی ک ــد در حال ــروع کن ــر ش صف
نــه  بزرگتــر  کار  یــک  بــرای  کنیــم  آماده شــان  و  داریــم  نگــه 
فقطصــرف هزینــه بــرای امســال باشــد . ایــن اتفاقــات عجیبــی 
اســت کــه در یــک باشــگاه بــزرگ می افتــد کــه بازیکــن یــا 
ــه  ــد ب ــد و بع ــت بکش ــال زحم ــه س ــا س ــد اینج ــی را بیاوری مرب
مــا  بــرای  انگلیــس  در  کاپلــو  فابیــو  باشــگاه دیگــری بــرود. 
بــه  اول  میــان  باشــگاه  در  می گفــت  و  می کــرد  صحبــت 
ــال  ــک س ــرده، ی ــروع ک ــان کارش را ش ــن نوجوان ــوان بازیک عن
بعــد رفتــه جوانــان، دو ســال در تیــم زیــر 23 ســال بــوده و 
ــرمایه گذاری  ــی س ــن یعن ــیده . ای ــال رس ــم بزرگس ــه تی ــد ب بع
در یــک باشــگاه بــزرگ . ایــن یعنــی کــه بازیکنــان ســال بــه 
ــگاه  ــل را در باش ــک نس ــد ی ــت بتوانی ــدو آن وق ــالا بیاین ــال ب س
عــوض کنیــد امــا آیــا مــا چنیــن تفکــری داریــم؟ می شــود 
را  کاربــزرگ  ایــن  هــم  ســرمایه گذاری  و  نکــردن  هزینــه  بــا 
انجــام داد. شــما اگــر بازیکــن بخریــد بیشــتر هزینــه داریــد یــا از 

بیاوریــد؟ بازیکــن  آکادمی تــان 
مسلماً وقتی بازیکن از آکادمی بیاورید.

ــما  ــد؟ ش ــا نمی افت ــگاه م ــاق در باش ــن اتف ــرا ای ــس چ     پ
ــن  ــداد بازیک ــترین تع ــد؟ بیش ــه را دیدی ــپانیا و فرانس ــازی اس ب
روی  دارنــد  همــه  چــون  داشــت  حضــور  زمیــن  در  جــوان 
ــدل  ــط م ــد فق ــه نبای ــا ک ــرمایه گذاریمی کنند. م ــا س آکادمی ه
ــم.  ــد کنی ــا را تقلی ــای آنه ــو کردن  ه ــیدن و تت ــاس پوش ــو، لب م
بازیکنانــو  بــه  دادن  پــول  باشــگاه داری،  مــدل  در  بایــد  مــا 
ــا  ــا اینه ــه م ــم . البت ــد کنی ــا تقلی ــی از آنه ــم اینچنین ــائل مه مس
ــاده .  ــه افت ــا الان فاصل ــتیم ام ــه نداش ــه اینک ــتیم، ن ــاً داش را قب
ــر  ــم دی ــم ه ــروع کنی ــن الان ش ــر از همی ــن کاری اگ ــرای چنی ب
ــت  ــردن نیس ــه ک ــی هزین ــرای آکادم ــتن ب ــه گذاش ــت. بودج اس
ــزرگ را  ــگاه ب ــک باش ــد ی ــا بای ــت . م ــرمایه گذاری اس ــه س بلک
ــی  ــال قهرمان ــط دنب ــه فق ــه اینک ــم ن ــالا ببری ــات ب ــه جه از هم
ــت  ــیرین اس ــوب و ش ــی خ ــا خیل ــه قهرمانی ه ــه ک ــیم. البت باش
ــات در  ــم و ثب ــیدگی کنی ــگاه رس ــام ارکان باش ــه تم ــد ب ــا بای ام
بدنــه باشــگاه از مدیریــت گرفتــه تــا کادر فنــی، بازیکنــان تیــم 

ــود. ــاد ش ــگاه ایج ــر ارکان باش ــا دیگ ــی ت اصل
شــما  مدیــره  هیــأت  در  حضــور  بــرای  می شــود  گفتــه 
یکــی از گزینه هــا هســتید.آیا بــا شــما در ایــن بــاره صحبتــی 

شــده؟
    نه، اصاً صحبتی نشده.

حسین عبدی: برخی گزینه  های مدیرعاملی پرسپولیس یک اسکادران تبلیغاتی دارند

حداقل 70 درصد هیأت مدیره 
باید فوتبالی باشند

گفت و گو
محمدقراگزلو   

ناصر قراگزلو

مصدومیت رادو در تمرین آخر
بازیکنان پرســپولیس دیروز پیش از شــروع تمرین در یک جلســه فنی و آنالیز شــرکت کردند که در این جلسه با اســتفاده از تصاویر 
ویدئویی، مســائل فنی مربوط به بازی با الهال به بازیکنان منتقل شــد.بعد از آن، تمرین از ســاعت 1۴:۴۵ در ورزشــگاه شــهید کاظمی 
شــروع شد. گرم کردن، آقا وســط در سه گروه، تمرین ترکیبی برای ســانتر از جناحین، شــوتزنی و فوتبال درون تیمی بخش های مختلف 
تمریــن 7۵ دقیقه ای پرســپولیس بــود.در این تمرین، کادر فنــی اصرار زیادی بــر اجرای دقیق برنامه هــای تهاجمی و اســتفاده بهینه از 
موقعیت های گلزنی داشــت.علی شــجاعی در چند بخش از تمرینات گروهی، شــرکت کرد و ســایر نفرات هم در آمادگی کامل بودند. 
البته در دقایق پایانی تمرین بود که مصدومیتی برای بوژیدار رادوشــویچ حادث شــد، کادر پزشــکی هم تصمیم به عدم ادامه تمرین از 

سوی وی گرفت و اقدام های پزشکی لازم را انجام داد.


